& TKILOGISTIEK
g 2

Topconsortium Kennis en Innovatie

WNT-verantwoording 2017 Stichting TKI Logistiek

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op
Stichting TKI Logistiek. Het voor Stichting TKI Logistiek toepasselijke bezoldigingsmaximumis in 2017 €
181.000. Dit betreft het algemeen bezoldigingsmaximum.
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1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking en
leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de functievervulling.

bedragenx € 1 A.W. Veenstra W. Heeren L.J.). Kusters
ireé}*a‘ﬁrwm =
1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12
Deeltijdfactor in fte 0,8 n.v.t. n.v.t.
Gewezen topfunctionaris? jafnee n.v.t. n.v.t.
(Fictieve) dienstbetrekking? ja/ree n.v.t. n.v.t.

Beloning plus belastbare 88.782 0 0
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 0 0 0
Subtotaal 88.782 0 0
Indivi =

I'IdiVle.U('EG)l toepallsseluke 144.800 27.150 18.100
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 88.782 o 0
Reden waarom de overschrijding al dan niet N Nt Nov.b

is toegestaan

Gegevens 2016

Aanvang en einde functlevervulllng in 2016 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12
Deeltijdfactor 2016 in fte 0,87 n.v.t n.v.t.
Beloning plus belastbare

onkosteg:n?ergoedingen 1031028 g ¢
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0 0
Totale bezoldiging 2016 103.053 0 0
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1b. Toezichthoudende topfunctionarissen

bedragenx €1 Veenman J. Fransoo A. Buijsse

Aanvang en einde functievervulling in 2017
Bezoldiging, B0 2]
Bezoldiging
Indlwd‘uteel toepa-\sseluke 27.150 18.100 18.100
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 0 0 0
Reden waarom de overschrijding al dan niet Nt s e
is toegestaan
Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 26/10 1/1 - 26/10 1/1 - 26/10
Beloning plus belastbare

: 0 0 0
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0 0
Totale bezoldiging 2016 0 0 0

J. van
ieshout

B A. Smidts

bedragenx € 1
aenx Schoonderwoerd

e
Aanvang en einde functievervulling in 1/1 - 1/1 - 1/1 - 1/10 -
2017 31/12 31/12 30/09 31/12
Bezoldiging == i
Bezoldiging 0 0 0 0
Indlwd.u?el toepa.sseluke 18.100 18.100 18.100 18.100
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 0 0 0 0
R.edeln waarom de overschrijding al dan N E s NV.E N.v.t.
niet Is toegestaan
Gegevens 2016 : : : . e
Aanvang en einde functievervulling in 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 1/10 -
2016 30/09 31/12
Beloning plus belastbare 0
0 0 0
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0 0 0
Totale bezoldiging 2016 0 0 0 0

PricewaterhouseCoopers
1 Accountants N.V.
Pagina 31 Uitsluitend voor

pWC identificatiedoeleinden

H 1]




